
 
 
 
 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินดำต 
ที่ 043/2569 

เร่ือง  กำรมอบอ ำนำจและมอบอ ำนำจของนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
ให้เลขำนุกำรนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ปฏิบัติรำชกำรแทน 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๙ 
******************************* 

  อ้างถึงค าส่ังองค์การบริหารส่วนต าบลหินดาต ท่ี ๐๓๔/๒๕๖๙ ลงวันท่ี ๑๗ กุมภาพันธ์ 2569 
มอบหมายงานให้รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และผู้เกี่ยวข้องในการช่วยปฏิบัติงานภายในองค์การบริหาร 
ส่วนต าบลหินดาต นั้น 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหินดาต พิจารณาแล้ว เพื่อให้การบริหารราชการขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหินดาต เป็นไปด้วยความเรียบร้อย รวดเร็ว คล่องตัว รวมทั้งเป็นการลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 
ลดระยะเวลาในการส่ังการ การตัดสินใจ การอนุญาต และการอนุมัติในเรื่องเกี่ยวกับการให้บริการประชาชนโดยตรง 
หรือการปฏิบัติราชการท่ีนายกองค์การบิหารส่วนต าบลจะพึงปฏิบัติหรือด าเนินการตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ
ข้อบังคับ ข้อบัญญัติ หรือค าส่ังใดหรือมติของคณะรัฐมนตรีในเรื่องใด 

จึงอาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และ             
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๖) พ.ศ.๒๕๕๒ มาตรา ๕๙ และมาตรา ๖๐ วรรคห้า ประกอบกับประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนต าบล เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล ลงวันท่ี 
๕ เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๔๕ หมวด ๑๑ ข้อ 2๔๐ (๑) จึงมอบอ านาจให้เลขานุการนายกองค์การบริหาร                  
ส่วนต าบลหินดาต เป็นผู้ช่วยเหลือปฏิบัติราชการแทน และกล่ันกรองงานภายใต้อ านาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ ตามบุคคลและต าแหน่งดังต่อไป 

ข้อ ๑ มอบให้ นายเตชทัต ผลทิพย์ ต าแหน่ง เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหินดาต 
ปฏิบัติหน้าท่ีและมีอ านาจหน้าท่ีในการควบคุม ก ากับ ดูแล การส่ังการ ดังต่อไปนี้ 

๑.๑ กองกำรศึกษำศำสนำและวัฒนธรรม 
๑.๑.๑ งานบริหารการศึกษา 

(๑) ก ากับ ดูแล งานธุรการ ภายในความรับผิดชอบ และการส่ังการจ าเป็นเร่งด่วน 
(๒) งานกีฬาและนันทนาการ 
(๓) งานกิจการเด็กและเยาวชน 
(๔) งานส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา 
(๕) งานส่งเสริมประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม 

ยกเว้น งานแผนและโครงการ และ งานงบประมาณ 
๑.๒.๑ งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

   (๑) งานการศึกษาปฐมวัย 
 

/๑.๒ กองสาธารณสุข..... 
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๑.๒ กองสำธำรณสุขและสิ่งแวดล้อม 
      ๑.๒.๑ งานกองทุนหลักประกันสุขภาพ 

(๑) งานเตรียมการประชุมเพื่อพิจารณาโครงการ 
(๒) งานท ารายงานการประชุม 
(๓) งานติดตามประเมินผลตรวจสอบแผนงานโครงการ การด าเนินงาน 

     ๑.๒.๒ งานการเงินและบัญชี 
(๑) งานกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นหรือพื้นท่ี 
(๒) งานการเงินและบัญชีกองทุนหลักประกันสุขภาพ 

ข้อ ๒ ให้ผู้ท่ีได้รับมอบอ านาจ มีอ านาจควบคุม ก ากับ ดูแล การส่ังการ อนุญาต การอนุมัติ                 
การปฏิบัติราชการ หรือการด าเนินการอื่นใดเกี่ยวกับงานท่ีนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จะพึงปฏิบัติหรือ
ด าเนินการตามกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ ข้อบัญญัติ ค าส่ังหรือมติของคณะรัฐมนตรีขององค์การบริหาร                 
ส่วนต าบล ต้องกระท าภายใต้การก ากับดูแลแลและกรอบนโยบายท่ีนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ก าหนดไว้อย่าง
เคร่งครัดและเป็นหน้าท่ีของผู้ปฏิบัติราชการแทน ท่ีจะต้องจัดท าผลสรุปความสัมฤทธิ์ผลในการปฏิบัติงานให้ทราบ 
เป็นรายวันรายสัปดาห์ หรือรายเดือน ท้ังนี้ ตามความเหมาะสมของงานแต่ละเรื่อง 

ข้อ ๓ การปฏิบัติราชการทุกเรื่อง หรือทุกกรณีท่ีนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ได้มอบหมายให้
ปฏิบัติราชการแทนดังกล่าว ไม่เป็นการตัดสิทธิ์ท่ีนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จะให้น าเรื่องหรือกรณีเสนอผ่าน
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล แล้วน าเสนอต่อต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบล โดยตรง และไม่ถือว่าเจ้าหน้าท่ี    
ผู้ปฏิบัติกระท าการเป็นการข้ามช้ันผู้บังคับบัญชา 

ข้อ ๔ ในกรณีท่ีหัวหน้าส่วนราชการบริหารของค์การบริหารส่วนต าบลใด มีความประสงค์จะให้   
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลได้วินิจฉัยในเรื่องใดเรื่องหนึ่งโดยตรง ให้ผู้ท่ีได้รับมอบหมาย ให้มีหน้าท่ีของส่วนการ
บริการขององค์การบริหารส่วนต าบลตามข้อ ๑.๑ หรือ ข้อ ๑.๒ แล้วแต่กรณีพิจารณาตรวจสอบและให้ความเห็น
เพื่อน าเสนอนายกองค์การบริหารส่วนต าบล พิจารณาส่ังการโดยเร็ว 

ท้ังนี้  ต้ังแต่นี้เป็นต้นไป 
ส่ัง   ณ  วันท่ี ๒๐ เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 
 
 
 

(นายประชัน อินสุวรรณ) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหินดาต 

 
 
 
 
 


